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Preliminar de las NTCI

Marco Legal de las NTCI

COSO 2013, Generalidades
Justificacion del Cambio de las NTCI
Aspectos Técnicos

a. Entorno de Control

b. Evaluacion de Riesgos

c. Actividades de Control

d. Informacion y Comunicacion

e. Supervision — Monitoreo

Apéndice | - Glosario

Apéndice lI- Actividades de Control
8. Apéndice lll -Cuestionarios de Evaluacion de
Control Interno
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Control Comunicacion
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Supervision -
Monitoreo
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.‘ . ..‘ 16. La entidad selecciona, desarrolla vy

realiza evaluaciones concurrentes o
- g separadas para determinar si  los
' componentes del control interno estan

. ‘ ‘ presentes y funcionando.

17. La entidad evalua y comunica las
deficiencias de control interno de manera
oportuna a los responsables de tomar
acciones correctivas, incluida la maxima
autoridad si corresponde.
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concurrentes o se aradas,

ou mbinacion de
ambas utilizadas para Los hallazgos son

determinar si cada una de sVC’_/L{GdO_S y las
las Normas Especificas del et eflC/enc_lasdson
: comunicadas
Control Interno, incluye
~ oportunamente a
controles para efectivizar
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los principios de cada Autoridad. ||/|
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estan presentes y
ncionando.
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W _lasactividadesde
a ~ monitoreo durante el
lq e > A curso ordinario de las )
K ﬁ \/[ﬁ operaciones de la
v e Entidad
valuaC|ones
o La evaluacion separadas,
apel m\ del Control realizadas por |
por cada Interno | fiscalizadores |
debera tomar

miembro de la
Entidad, en los
niveles de
control.
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Las evaluaciones || g| yso de la tecnologia
Las  Actividades de || continuas estan | gpoya las evaluaciones
Monitoreo y Supervision | integradas S los | continuas, tienen un alto

son llevadas a cabo a | Procesosde la Entidaden || octéndar de objetividad y
través de evaluaciones | SuS diferentes niveles y '\ permiten una revision
continuas e | suministran informacion | oficiente de  grandes

independientes. oportuna, debido a que | cqntidades de datos a un
permiten una supervision || paio costo.

en tiempo real y gran
rapidez de adaptacion.
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‘ Punto de Enfoque: J

a) Considera una combinacion de evaluaciones
concurrentes y separadas.

La Maxima Autoridad selecciona y define actividades de monitoreo y supervision a
través de evaluaciones continuas e independientes.

La Administracion debe ejecutar a cabo las evaluaciones continuas a través de su
integracidn en los procesos de la Entidad, estas evaluaciones deberan suministrar
informacion oportuna para efectuar las acciones correctivas que correspondan.

Las evaluaciones independientes deben ejecutarse de forma periddica, y deberan
considerar el alcance y frecuencia de acuerdo a los resultados de |la evaluacion de
riesgos, la efectividad de las evaluaciones continuas y las consideraciones
comunicadas por la Maxima Autoridad.
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Punto de Enfoque: ‘ lb) Establece una base de entendimiento. ‘

Inf U

El disefo y estado actual del Sistema de
Control Interno debe ser considerado
como base de entendimiento de Ia
Entidad y el principal insumo para realizar
las evaluaciones continuas y/o
independientes.
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‘ Punto de Enfoque: o
c) Uso personal con conocimiento de lo evaluado.

o ~

La Administracion debera verificar que el personal que efectua
evaluaciones continuas y/o independientes, tenga suficiente
conocimiento sobre los procesos de la Entidad y el Sistema de
Control Interno implementado, para comprender lo que debera
ser evaluado y que los resultados de la evaluacion tiene que ser
objetivos, claros y viables de acuerdo a los objetivos y metas de la

tidad.
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Punto de Enfoque: . d) Ajuste el alcance y frecuencia.

La administracion varia el
alcance y frecuencia de las
evaluaciones separadas
dependiendo del riesgo.
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Punto de e) Evaluaciones Objetivas.
Enfoque:
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- Las evaluaciones separadas se realizan
ad

peridodicamente para proveer una
retroalimentacidn objetiva
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i PRINCIPIO 17: LA ENTIDAD lJ

EVALUA Y COMUNICA LAS
DEFICIENCIAS DE CONTROL
INTERNO DE MANERA

OPORTUNA A LOS
RESPONSABLES DE TOMAR
ACCION CORRECTIVA,

INCLUIDA LA MAXIMA
AUTORIDAD SI CORRESPONDE.

PM V‘
SUB COMPONENTE 1.8/ PMSAF/MHCP SAF k>




/* Gobierno de Reconciliacién SU PERVISION _ MONITOREO 20 17

g Unidad Nacional S
N Pants! TTEMPOS DE /= (JRAZ2
mcnmﬁm“““‘ GQ Pa_eéﬁo, /okwdénfr' VICTORIAS ! di%‘aof/

La Maxima Autoridad y la

Administracion, segun

——— ,
' corresponda, evalidan los
resultados de las

evaluaciones concurrentes y
separadas, presentan puntos
de vista y definen acciones
para el fortalecimiento del
Sistema de Control Interno.

PM V‘
SUB COMPONENTE 1.8/ PMSAF/MHCP SAF b




% Gobierno de Reconciliacién b 2 0 L7
it i) SUPERVISION - MONITOREO  soeos s o s

L ) VICTORIAS! o Qés!

La Administracion identifica responsables y
comunica las deficiencias, requiere tomar acciones

correctivas en los niveles que corresponda.
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{Punto de Enfoque:

c) Monitorea las acciones correctivas.

Supervisa y monitorea que las deficiencias sean
tratadas con objetividad, y que las acciones
correctivas sean acertadas para que la condicién
gue propicia la deficiencia sea mitigada de manera
efectiva.
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