COMISION DE APELACION DEL SERVICIO CIVIL
BASE LEGAL:

Ley No. 476, Ley de Servicio Civil y de la Carrera Administrativa, publicada en La Gaceta, Diario Oficial, No. 235
de 11 de diciembre del 2003 y su Reglamento, publicado en La Gaceta, Diario Oficial No. 153 del 6 de agosto del
2004.

OBJETIVOS Y/O FUNCIONES:

Es un 6rgano de segunda instancia, encargado de conocer y resolver sobre los recursos administrativos
presentados contra las resoluciones emitidas por las instituciones, dentro del &mbito de la presente Ley.

Conoce yresuelve en segunda instancia recursos de apelacién y apelacién por la via de hecho, interpuestos por
los servidores publicos.

Conoce yresuelve sobre los despidos en contravencién a los derechos establecidos en la Constitucion Politica, la
LeyNo. 476, Cbédigo del Trabajo y Convencién Colectiva, si corresponde.

Conoce y resuelve sobre la escogencia realizada en contravencion a lo dispuesto en la Ley No. 476 y su
Reglamento.

Conoce y resuelve sobre las evaluaciones realizadas en contravencién a lo dispuesto por el Sistema de
Evaluacion al Desempefio, definido en la Ley No. 476 y su Reglamento.

ALCANCES ESPERADOS PARAEL ANO 2009:

Atender yresolver recursos de apelaciones interpuestos por los sernvidores publicos en un promedio de 240 casos.

OPERACIONES CONSOLIDADAS

(Cérdobas)

REAL ESTIMADO PROGRAMADO

CONCEPTO 2007 2008 2009
I. INGRESOS TOTALES ) 4,230,000 4,846,000
A. INGRESOS CORRIENTES - 3,675,000 4,846,000
Transferencias del Gobierno Central - 3,675,000 4,846,000
B. INGRESOS DE CAPITAL - 555,000 -
Formacion Bruta de Capital Fijo - 555,000 -
Il. GASTOS TOTALES ) 4,230,000 4,846,000
A. GASTOS CORRIENTES - 3,675,000 4,846,000
Remuneraciones - 3,349,844 4,252,528
Bienes y Servicios - 325,156 593,472
B. GASTOS DE CAPITAL - 555,000 -
Formacion Bruta de Capital Fijo - 555,000 -

SUPERAVIT O DEFICIT CORRIENTE (IA - 1A )
SUPERAVIT O DEFICIT TOTAL (I-11)
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POR OBJETO DEL GASTO

COMISION DE APELACION DEL SERVICIO CIVIL
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS

(Coérdobas)

) CREDITOS FTES
TIPODEGASTO GRUPO RENGLON CONCEPTO PRESUPUESTARIOS  FINANC.
GASTO CORRIENTE

SERVICIOS PERSONALES 4,252,528
111 Sueldos cargos permanentes 3,157,003 11
113 Décimo tercer mes 263,395 11
114  Aporte patronal 474,111 11
116 Compensacion por antigiiedad 3,734 11
119 Otras compensaciones adicionales al sueldo 246,000 11
151 Beneficios sociales al trabajador 45,071 11
193 Aporte patronal al INATEC 63,214 11
SERVICIOS NO PERSONALES 383,551
211 Teléfonos, telexytelefax nacionales 10,357 11
215 Aguayalcantarillado 10,558 11
216 Energia eléctrica 30,000 11
219 Oftros servicios basicos 12,000 11
232 Mantenimiento y reparacion de medios de transporte, traccion y 24,000 11
elevacion
233 Mantenimiento yreparacion de maquinaria y equipo 16,500 11
252 Imprenta, publicaciones yreproducciones 75,000 11
253 Primas ygastos de seguros 17,500 11
271 Pasajes para el interior 24,000 11
272 Pasajes al exterior 91,524 11
273 \Viéticos para el interior 24,000 11
274  \Viaticos para el exterior 48,112 11
MATERIALES Y SUMINISTROS 209,921
311 Alimentos para personas 10,000 11
333 \Vestuarios 27,500 11
341 Papel de escritorio y carton 36,000 11
353 Llantas yneumaticos 14,496 11
362 Combustible ylubricantes 52,795 11
369 Oftros productos quimicos 20,584 11
391 Utiles de oficinas 11,995 11
393 Repuestos yaccesorios 11,776 11
396 Productos sanitarios y Gtiles domésticos 10,000 11
399 Oftros materiales y suministros 14,775 11
TOTAL GASTO CORRIENTE 4,846,000
TOTAL COMISION DE APELACION DEL SERVICIO CIVIL 4,846,000
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