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INSTITUTO NICARAGÜENSE DE TELECOMUNICACIONES Y CORREOS

CONCEPTO
REAL
 2009

ESTIMADO
2010

PROGRAMADO
2011

OPERACIONES CONSOLIDADAS
(Córdobas)

Ingresos de Operaciones

Otros Ingresos

Remuneraciones 

Bienes y Servicios

Transferencias

Otros Gastos

Formación Bruta de Capital

   220,642,518

    27,040,000

   133,219,190

    40,993,824

    25,000,000

     4,341,000

   123,891,705

    79,763,201

   265,331,847

     2,060,000

   134,571,443

    45,780,895

    25,000,000

     6,263,000

    55,776,509

   247,682,518

   327,445,719

    79,763,201

   267,391,847

   267,391,847

I.   INGRESOS TOTALES

II.  GASTOS TOTALES

III. NECESIDAD DE FINANCIAMIENTO

-
-

-
-
-
-

-

- -

-

-

- -

 247,682,518

 203,554,014

 123,891,705

 267,391,847

 211,615,338

 55,776,509

A. INGRESOS CORRIENTES

A. GASTOS CORRIENTES

B. GASTOS DE CAPITAL

-

-

-

-   44,128,504   55,776,509SUPERAVIT O DEFICIT CORRIENTE (IA - IIA )

- (      79,763,201) -SUPERAVIT O DEFICIT TOTAL (I - II )

Decreto Ley No.1053, creación del Instituto Nicaragüense de Telecomunicaciones y Correos (TELCOR),
publicado en La Gaceta No.137 del 12 Junio de 1982.



Ley No.200,  Ley General de Telecomunicaciones y Servicios Postales, publicada en La Gaceta No.154 del 18
de Agosto de 1995.


BASE LEGAL :

Establecer disposiciones y emitir actos administrativos que promuevan la libre competencia, el uso eficiente y
eficaz de los recursos escasos y el respeto de los derechos y deberes de los usuarios y operadores. Asegurar
que los operadores y prestadores de servicios cumplan con las disposiciones legales y administrativas vigentes.


Impulsar y fomentar el acceso a los servicios de telecomunicaciones y tecnologías de la información y las
comunicaciones a los habitantes de las zonas rurales o de bajos ingresos. 



Alcanzar mayor eficacia, eficiencia y transparencia en la ejecución de las funciones y en los procesos de
gestión institucional. Modernizar y proyectar a la institución, especializar y motivar al equipo de trabajo. 


OBJETIVOS Y/O FUNCIONES :

Asegurar la atención eficiente de los servicios que presta TELCOR tales como: servicios postales, renovación
de títulos habilitantes, servicios de radioaficionados y radioclubs.


ALCANCES ESPERADOS PARA EL AÑO 2011 :

C. Financiamiento Interno Neto


