
  Meta Ejecución   Meta Ejecución
2007 2007 2008 jun-08 2009 2010

2) Implementar el Programa Hambre 
Cero garantizando la emisión del bono a 
nombre de la mujer en beneficio de la 
familia.

3)  Número de Mujeres 
beneficiadas a través del 
Programa Hambre Cero ** (Que 
implica acceso a créditos y 
préstamos agrícolas. Art. 14 
CEDAW)

9.645 11.000 
(8.695 

Programadas y 
2.305 

ExtraPOA)

12.500 5,724    (46%) 15.000

Implementación progresiva del 
Decreto 117-2007.

6b) Número de nuevas 
instituciones que cumplen con el 
Art. 20 de la Ley de Acceso a la 
Información.

5  En Proceso 5 10

25-sep

15

45,000 
Manzanas

47,0000 
Manzanas

40,000 
Manzanas.

42,000 
Manzanas.

8

20,976 
Manzanas 

(50%)

Se ha aprobado el respectivo 
Reglamento, e incluso un Decreto 
instruyendo a las entidades a 
implementar la Ley de Acceso a la 
Información. Se han creado 8 OAIP: 
MAGFOR, MARENA, MINED, 
INIFOM, IDR, INAFOR, INTA y 
CORNAP.

40,177 
Manzanas. 

(39,771 con 
títulos y 406 

con 
solvencias)

Implementación progresiva del 
reglamento de la Ley de Acceso a la 
Información.

6a) Número de nuevas 
instituciones del Estado que 
cuentan con oficinas de acceso a 
la información pública.

Implementación de las actividades de 
regularización  a través del 
saneamiento legal y levantamiento 
topográfico en las propiedades 
urbanas y rurales de acuerdo al marco 
jurídico institucional.

Implementación y seguimiento de la 
Estrategia anti corrupción, que 
incluye al l Plan Nacional de 
Transparencia.

En enero del 
2009 se fijará 
la meta, una 
vez que se 
cuente con la 
Línea de Base.

En el 2008 se 
elaborará la 
Línea de base.

5) Número de casos contra el 
Estado en trámite por la Unidad 
Anticorrupción y Unidad contra 
delitos económicos de la 
Procuraduría General de la 
República trasladados a la Policía 
Nacional, Ministerio Público y 
Poder Judicial.

ETICA Y 
TRANSPARENCIA 
EN LA GESTIÓN 
PÚBLICA

Elevar los niveles de ética, 
mejorar la transparencia de la 
función pública y reducir la 
corrupción.

4) Formular e iniciar la implementación 
de la Estrategia de Lucha Anticorrupción 
y el Plan Nacional de Transparencia.

En el mes de junio de 2008 se dio 
inicio al cumplimiento de esta 
actividad mediante la contratación de  
un servicio de consultoría, se ha 
avanzado considerablemente y se 
espera tener en el próximo mes, el 
documento final.

CSJ

CSJ

PGR

80%

4

100% 100%

3

DERECHOS DE LA 
MUJER

Promover y visibilizar la 
participación y el liderazgo de 
las mujeres en los ámbitos de 
la vida nacional y los esfuerzos 
del GoN para proteger los 
Derechos de la Mujer

JUSTICIA Fortalecer la independencia e 
imparcialidad del sistema de 
administración de justicia y el 
acceso a la justicia de las 
mujeres.

1) Implementar el procedimiento de 
ingreso de los funcionarios del Poder 
Judicial (jueces y magistrados ) por 
concurso de méritos u oposición en el 
marco de la Ley de Carrera y/o 
normativa correspondiente 

2) Número de nuevos juzgados 
de familia a crearse.

1) % de Funcionarios del Poder 
Judicial que han accedido por 
concurso de mérito u oposición 
respecto del total de 
funcionarios nombrados en el 
período en el marco de la Ley de 
Carrera y/ o normativa 
correspondiente (jueces y 
magistrados)

Se han seleccionado 4 Jueces de 
Familia por medio de concurso de 
méritos, pendientes aún de 
nombramiento. En fecha 12 de Junio 
de 2008 fue aprobada la Normativa de 
Ley de Carrera  Judicial. Aún no se ha 
iniciado ningún proceso de selección 
de Acuerdo a la Normativa

1) Implementar el procedimiento de 
ingreso de los funcionarios del Poder 
Judicial (jueces y magistrados ) por 
concurso de méritos u oposición en el 
marco de la Ley de Carrera y la 
Normativa respectiva. 

Mejorar la Gobernabilidad y la Justicia.

MATRIZ - GOBERNABILIDAD

Metas IndicativasIndicador ResponsableAcción  2008Tema Objetivo Avance en la Acción Junio 2008 Acción 2009

3) Elaborar y aprobar la Política Nacional 
de Género, la misma que contendrá 
mecanismos de seguimiento a la 
respectiva implantación. Asimismo se 
preparará un informe anual de avance, en 
la implementación de la Política Nacional 
de Género.

4) Número de nuevas 
Comisarias de la Mujer a ser 
creadas.

20Ya se cuenta con la ¨Polítca de 
Género¨Propuesta Borrador, 
aprobadas en el mes de Marzo del 
2007, la cual está en  proceso de 
validación con las bases.

Implementar la Política Nacional de 
Género.

5 5

4

MAGFOR 
INIM

INIM - 
POLICIA

5) Aprobar y promulgar el reglamento de 
la Ley de Acceso a la Información. 

ACCESO A LA 
INFORMACIÓN

Garantizar y promover el 
ejercicio del derecho de acceso 
a la información pública en el 
marco de la ley.

Intendencia de la 
Propiedad. 
INETER.              
CONADETI

SEPRES

TIERRA 6) Barrido Catastral, regularizacion de la 
Propiedad , Seguridad Jurídica  con 
enfasis en la Mujer .

7) Superficie en Manzanas de 
Parcelas regularizadas 
anualmente, es decir, con 
emisión de documentos legales 
(pueden ser títulos y/o 
solvencias).

7

Implementar la demarcación, 
catastro y titulación de la 
propiedad.

En Proceso

En Proceso

320


