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 EDITORIAL
Existe una constante dinámica en la Dirección Superior 
del Ministerio de Hacienda sobre el tema referido a la 
capacitación permanente de su recurso humano. Es por ello que 
a través de las diversas Direcciones se están llevando a cabo 
una serie de Talleres, Seminarios y Postgrados orientados al 
fortalecimiento del conocimiento del Servidor Público en áras 
de mejorar la atención al Pueblo, el seguimiento y control 
del Presupuesto General de la República, así como acerca 
de la Planificación Estratégica vinculada permanentemente al 
PNDH u otros documentos rectores.

Actualmente se está trabajando en la modernización del Sistema 
Administrativo Financiero gubernamental para implementar las 
mejores herramientas técnicas y gerenciales que le permitan 
al MHCP el manejo óptimo de las diferentes etapas del proceso 
presupuestario y regularlo eficaz y eficientemente a nivel 
del Gobierno Central, entes descentralizados, Alcaldías, 
Empresas Públicas y Gobiernos Regionales

La participación de los funcionarios a cargo de las diferentes 
Direcciones y áreas sustantivas, así como el grupo de asesores, 
es una muestra de que el empoderamiento gerencial es una 
condición indispensable para asegurar que el resultado de 
las trasformaciones sean reales y efectivas. 

Cada uno de éstos eventos conllevan mucho 
esfuerzo, tiempo y recursos, organización, 
pero los resultados esperados los 
tendremos a un mediano plazo. En la 
búsqueda de lograr que el Ministerio se 
constituya en una entidad modelo para el 
resto de instituciones del Gobierno de 
Reconciliación y Unidad Nacional. 
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Este 28 de abril, Nicaragua fue 
sede de la XX Reunión Ordinaria 
del Consejo de Ministros 
de Hacienda o Finanzas 
de Centroamérica, Panamá 
y República Dominicana 
(COSEFIN), con la participación 
de los titulares y delegados de 
estos países. Esta reunión se 
realiza periódicamente con el 
objetivo de darle seguimiento a 
los temas de interés común de 
la región en el área fiscal, así 
mismo analizar aquellos asuntos 
coyunturales vinculados a temas 
económicos-financieros para 
todos los países miembros. 

En ese sentido el ministro 
de Hacienda y Crédito 
Público y vicepresidente de 
COSEFIN, compañero Alberto 
José Guevara Obregón, en 
representación del Gobierno 
de Reconciliación y Unidad 
Nacional  dio la bienvenida a 
los miembros y señaló que esta 

reunión representa una gran 
oportunidad para profundizar 
en el análisis de los principales 
problemas socio económicos 
que afectan a la región y poder 
definir acciones que permitan 
dar respuestas efectivas.

En esta ocasión desarrollaron 
una amplia agenda de trabajo, 
se abordaron  aspectos 
relevantes relacionados con la 
coordinación de las políticas 
tributarias regionales de los 
países miembros de COSEFIN, 
así como el tema de la Unión 
Aduanera Centroamericana  
para lograr el resguardo de los 
ingresos fiscales de los países 
del COSEFIN. 

Guevara dijo que la gestión 
de COSEFIN debe enfocarse 
también en la canalización de 
recursos internos de apoyo a 
la región, que se hace urgente 
para la lucha contra la pobreza.  

Los acuerdos sustantivos de 
dicha reunión fueron:

Implementar un plan que •	
facilite la libre circulación de 
mercancías importadas al 
área C.A.

Conformación de un equipo  •	
técnico para que defina el 
Programa de Inversión y 
Financiamiento de Proyectos 
en CA y Rep. Dominicana.

Definición de acciones •	
conjuntas para combatir 
el contrabando, contando 
con el apoyo de la CEPAL, 
FMI y el BID y conciliar los 
parámetros del Impuesto 
Selectivo de Consumo en la 
región.

En la reunión de COSEFIN 
se contó con la participación 
de representantes del Fondo 
Monetario Internacional( FMI), 
CAPTAC, organismo que 
trabaja de la mano con los 
países centroamericanos  y el 
secretario de la CEPAL, quienes 
brindaron un panorama de las 
perspectivas económicas para 
la región. 

MINISTROS DE FINANZAS O HACIENDA DE CENTROAMERICA 
Y REPÚBLICA DOMINICANA REALIZARON XX REUNION DEL 
COSEFIN EN NICARAGUA

El Compañero Alberto José Guevara, Ministro 
de Hacienda y Crédito Público de Nicaragua, 
durante una de sus intervenciones.
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El	 Gobierno	 Sandinista,	 en	 éste	
primer	 trimestre	 del	 año,	 alcanza	
el	 24.5%	 de	 cumplimiento	 en	 la	
ejecución	del	Presupuesto	General	
de	la	República,	que	indica	un	grado	
de	cumplimiento	satisfactorio.

En	 el	 período	 se	 han	 ejecutado	
C$7,622.9	 millones	 de	 córdobas,	
que	 equivale	 al	 24.5%	 del	
Presupuesto	 Anual	 actualizado.	
Este	 gasto	 no	 incluye	 C$243.6	
millones	 de	 desembolso	 a	 las	
Instituciones	 identificados	 como	
fondos	rotativos,	al	estar	pendiente	
su	rendición	de	cuentas.

El	monto	ejecutado	representa	un	
incremento	 del	 12%	 respecto	 al	
mismo	período	del	año	2009,	esto	
significa	que	el	Gobierno	Sandinista	
está	 cumpliendo	 con	 todas	 las	
metas	 que	 se	 ha	 trazado,	 para	
darle	repuesta	a	 las	demandas	de	
la	población	nicaragüense.	Además,	
este	 aumento	 está	 asociado	
con	 los	 gastos	 de	 los	 Ministerios	
de	 Educación,	 de	 Transporte	 e	
Infraestructura	 y	 Gobernación,	
así	 como	 a	 las	 Transferencias	
municipales.			

El	 Ministerio	 de	 Hacienda	 y	
Crédito	 Público,	 órgano	 rector	
del	 Presupuesto	 General	 de	 la	
República,	 al	 mes	 de	 marzo	 ya	
cumplió	con	todas	las	Instituciones	
al	 entregarles	 el	 reajuste	 salarial	
correspondiente	 al	 período	
comprendido	 de	 enero	 a	 marzo	
de	 este	 año,	 faltando	 solo	 el	
Ministerio	 de	 Educación	 que	 será	
entregado	 en	 este	 mes	 de	 abril	
del	2010.	También	el	Ministerio	de	
Hacienda	 implementó	 la	 medida	
orientada	por	nuestro	Gobierno	de	
Reconciliación	 y	 Unidad	 Nacional,	

SIGNIFICATIVO AVANCE EN EJECUCIÓN 
DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA 
REPUBLICA EN PRIMER TRIMESTRE 
2010

de	 pagar	 los	 salarios	 del	mes	
de	 Abril	 en	 el	 mes	 de	marzo,	
por	efectos	de	la	Semana	Santa,	
que	 significó	 un	 desembolso	
de	C$835	millones,	incluyendo	
la	 planilla	 fiscal,	 los	 pagos	
transitorios	y	las	transferencias	
a	 las	 instituciones	autónomas		
para	el	pago	de	sus	planillas.

Así	 mismo,	 el	 Programa	 de	
Inversión	 Pública	 (PIP)	 en	 lo	
referido	 al	 Gobierno	 Central	
también	 lleva	 un	 nivel	 de	
cumplimiento	 satisfactorio	 en	
su	 ejecución	 de	 C$	 1,294.6	
millones	 al	 alcanzar	 el	 80.4%	
con	 relación	 al	 trimestre	 de	
2009,	 con	 un	 crecimiento	 del	
5.4%	respecto	a	ese	período.

El	Gasto	Social	en	lo	que	va	del	
año	avanza	en	un	24.5%	con	un	
monto	ejecutado	de	C$4,186.3	
millones	 de	 un	 presupuesto	
total	 anual	 de	 C$17,067	
millones.	 Este	 monto	 de	
ejecución	 es	 un	 10.5%	mayor	
que	lo	ejecutado	enero-marzo	
del	año	pasado.

Con	 relación	 al	 gasto	 de	 la	
Estrategia	 para	 la	 Reducción	
de	 la	 Pobreza	 	 su	 nivel	 de	
cumplimiento	 es	 del	 23.2%	
del	 presupuesto	 anual	 que	
es	de	C$18,039.8	millones	de	
córdobas.

Los	 Ministerios	 de	 Salud,	 de	
Educación	 y	 de	 Transporte	 e	
infraestructura,	 así	 como	 las	
Transferencias	Municipales	de	
Capital	absorbieron	el	86%	del	
total	 de	 gasto	 destinado	 a	 la	
reducción	de	la	pobreza.	



4 Boletín de Hacienda - MHCP

IMPORTANTES LOGROS  ALCANZADOS EN  LA 
MODERNIZACIÓN DE LAS CONTRATACIONES PÚBLICAS

Alrededor de 15 instituciones 
estatales, sector privado, 
organismos Internacionales, 
proveedores, organizaciones 
gremiales, Asociación de 
Municipios de Nicaragua, 
Pymes entre otros, participaron 
en el Taller de” Validación de 
los Resultados de Evaluación 
del Sistema Nacional de 
Contrataciones Públicas” que 
realizó éste miércoles 28 de 
abril el Ministerio de Hacienda 
y Crédito Público a través 
de la Dirección General de 
Contrataciones del Estado 
(DGCE), para evaluar el estado 
actual del sistema de compras 
públicas. 

El taller fue inaugurado por el 
Director de esa dependencia, 
Doctor José María Saravia,  
quien en su intervención 
aseguró “que las compras 
públicas no solamente son 

una función administrativa del 
Estado, sino que se convierte 
en una actividad estratégica 
del Gobierno Sandinista porque 
la misma  es la punta de lanza 
para la lucha contra la pobreza”. 
Agregó que, “es una herramienta 
fundamental porque a través 
de las compras públicas se 
construyen  escuelas, hospitales, 
carreteras, así como diferentes 
programas que ejecuta el 
Gobierno.”

Señaló Saravia, que por primera 
vez en Nicaragua este sistema 
de Contrataciones Públicas 
alcanzó cobertura nacional, que 
significó la integración de  120 
instituciones del gobierno, 153 
municipios y 80 asociaciones 
municipales.    

Las contrataciones  es el eje 
transversal en el  funcionamiento 
de la administración pública, 

porque una Institución no 
funciona si no es a través de una 
compra o de una contratación.
Este Programa contó con un 
financiamiento aproximado 
de US$50,000 brindado por 
el Banco Interamericano de 
Desarrollo (BID), el Banco 
Mundial (BM), además de la  
participación de  otros países 
como Noruega, Suecia, el 
Reino Unido, Estados Unidos y 
Holanda.

Entre las Instituciones que 
participaron en el seminario 
están, la Contraloría General 
de la República, Ministerio de 
Salud, INTUR, MTI, Alcaldía 
de Masaya, Managua, Cámara 
de Comercio, de Industria, 
delegaciones de las Pymes 
entre otros.
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GOBIERNO SANDINISTA FORTALECE EL TALENTO
HUMANO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Unos 30 Servidores Públicos 
de las instancias de Recursos 
Humanos y personal directivo de 
diferentes Instituciones del Estado 
iniciaron ésta semana post grado 
sobre” Derecho Laboral “,  en el 
auditorio de la Universidad de 
Ciencias Comerciales (UCC).  Este 

Post Grado es 
financiado por 
la Agencia de 
Cooperac ión 
E s p a ñ o l a 
(AECI) por un 
monto de un 
poco más de 
75 mil dólares, 
y tiene una 
duración de 
cuatro meses.

En la 
Inauguración 
del Post Grado 
estuvo presente 
el Ministro de 
Hacienda y 
Crédito Público, 
cro. Alberto 
G u e v a r a , 

Francisco Ausin, responsable de 
Programas de Desarrollo AECID, 
la Dra. Palmira Cruz responsable 
de Gobernabilidad AECI y Alba 
Luz Torres, Directora de Función 
Pública del MHCP. 

El Post Grado tiene como objetivo 
fortalecer las capacidades técnicas, 
jurídicas y administrativas de los 
funcionarios públicos mediante 
el estudio de conceptos y marco 
constitucional del derecho laboral, 
así como desarrollarles habilidades 
para la correcta elaboración de 
contratos de trabajo conforme a la 
legislación laboral vigente.

Entre las Instituciones que 
participan en estas capacitaciones 
están: Ministerio de Fomento 
Industria y Comercio, Ministerio de 
Transporte, Mi familia, Asamblea 
Nacional, Contraloría General de la 
República, Ministerio de Energía y 
Minas, El Ministerio de Educación, 
Ministerio de Salud, Ministerio 
Agropecuario y Forestal, el Instituto 
Nicaragüense de Cultura, el 
Instituto Nicaragüense de Fomento 
Municipal, el Instituto Nacional de 
Información de Desarrollo, entre 
otras.

Parte de los 
participantes al 

postgrado en 
Derecho Laboral 

impartido en 
la Universidad 

de Ciencias 
Comerciales
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FUNCIONARIOS DE HACIENDA MÁS EFICIENTES, 
TRANSPARENTES Y EFICACES

“Normas Técnicas de Control 
Interno” es el nombre del 
seminario donde participaron 
alrededor de 50 funcionarios 
de las diferentes dependencias 
del Ministerio de Hacienda y 
Crédito Público.
 
El seminario tiene cómo 
objetivo que los funcionarios 
públicos sean eficientes, 
eficaces y transparentes en el 
manejo y recursos del Estado, 
así mismo que haya confianza 
en la rendición de cuentas y 
que cumplan con la ley y las 
regulaciones aplicables.

Este seminario de Control 
Interno denominado COSO 
se aplica en todas las partes 
del mundo; se pretende que 
los empleados puedan ser 

evaluados por la labor que 
realizan con el fin de que 
cumplan con sus deberes. 
Uno de los elementos más 
importantes del Control Interno 
es el denominado Código de 
Ética por cuanto el funcionario 
debe conocer la manera de 
comportarse dentro de la 
Institución.

Para Roberto Martínez 
de la oficina de Entes 
Descentralizados del 
Presupuesto, el seminario les 
“va a servir para retroalimentar 
todo el sistema organizativo y 
conocer  los procedimientos 
sobre toda la base que toma 
como referencia la Contraloría 
General de la República para 
los análisis de sus  auditorías 
internas”.

El taller también se orienta 
para que el servidor público se 
ponga en alerta, lea, estudie y 
analice los procedimientos para 
darlos a conocer a los analista 
y jefes de departamentos y 
que éstos a su vez tomen 
las recomendaciones que 
se dictan y se apliquen las 
medidas para que el trabajo 
realizado sea efectivo en el 
manejo de las relaciones con 
todas las Instituciones del 
Estado.

El taller, con duración de 
dos días fue impartido por 
funcionarios de la Contraloría 
General de la República. 

Los ejemplos 
y prácticas 
realizadas 
por los 
participantes, 
mantuvo la 
dinámica 
durante el 
desarrollo de 
la capacitación.
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MHCP EN SALTO CUALITATIVO A 
LA PLANIFICACION ESTRATEGICA

Como parte del fortalecimiento 
institucional del Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público se 
llevó a cabo en dias pasado 
el Taller “Formulación del 
Plan Estratégico del MHCP”, 
dirigido a Directores Generales, 
Directores Específicos y 
funcionarios vinculados con 
las actividades afines a la 
planificación.

Uno de los temas abordados 
fue la discusión sobre la 
actualización de la Misión, 
Visión y Objetivos de la 
institución.

Otro elementos sustantivo 
de discusión lo constituyó el 
análisis de las prioridades del 

MHCP dentro del marco del Plan 
Nacional de Desarrollo Humano 
del Gobierno de Reconciliación 
y Unidad Nacional y acerca de 
los Lineamientos Estratégicos 
que le corresponde cumplir 
según las leyes de la nación, 
tales como Ley 290, Ley de 
Organización del Estado, Ley 
550, el Programa Económico 
Financiero y el Plan de 
Modernización del Sistema 
Administrativo Financiero 
gubernamental.

Más de 100 funcionarios que 
forman parte de la principal 
estructura de gerencia 
estuvo presente en el taller, 
lo que muestra el interés y 
preocupación general por el 

mejoramiento contínuo de la 
institución.

La tarea de modernizar el 
sistema de planificación 
estratégica viene a ser un reto 
para los funcionarios dado que 
se trata de ser una institución 
modelo en este campo.

El Taller fue organizado por 
la Coordinación Técnica de 
Proyectos y financiado con 
fondos del Banco Interamericano 
de Desarrollo (BID) a través del 
Proyecto ATN/OC-10022-NI: 
Apoyo a la Instrumentación 
de un Sistema de Gestión 
por Resultados”, PRODEV – 
Nicaragua- MHCP.

La presencia de los Directores Generales, Directores Específicos, Asesores del MHCP y 
Coordinadores de áreas sustantivas, logró el cumplimiento del objetivo del Taller “Formulación 
del Plan Estratégico del MHCP”. En la foto se observan los diferentes grupos de discusión 
distribuidos según temática a analizar.
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Nicaragua registró en abril una inflación del 0,31%, con lo que la tasa anual alcanzó a 3,8%, informó 
el Banco Central de Nicaragua (BCN). 

Este comportamiento fue originado por las alzas en transporte, alimentos y bebidas no alcohólicas, 
salud y comunicaciones, que generaron el 93,5% de la inflación de abril, señaló el informe.

El incremento en el precio internacional del petróleo fue también uno de los determinantes principales 
de la inflación en abril, a través de su efecto directo en el precio de los combustibles para vehículos. El 
precio del petróleo, tomado como referencia en Nicaragua, presentó un incremento mensual del 4%.

INFLACIÓN ABRIL-2010
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S CRECE OPTIMISMO DE UN REPUNTE DE LAS REMESAS EN 
LATINOAMÉRICA EN 2010

Las mejores tasas de empleo 
de latinoamericanos en 
EE.UU. y la recuperación de 
las transferencias de dinero 
de inmigrantes que reciben los 
países de la región sugieren 
que las remesas pueden haber 
llegado a un “punto de inflexión”, 
dijo el Banco Interamericano de 
Desarrollo (BID).

El presidente del BID, Luis 
Alberto Moreno, encabezó la 
inauguración del foro “Remesas 
Américas”, que organizo ese 
organismo en la capital mexicana, 
y aseguró que existen “signos 
de estabilización hacia la región 
que sugieren que se ha llegado 
a un punto de inflexión en las 
tendencias de los flujos” de las 
remesas en América Latina.

Estas buenas señales llevan 
al BID y al Fondo Multilateral 
de Inversiones (Fomin) a 
“anticipar un mejor periodo de 
crecimiento, ojalá de un dígito 
para 2010”, indicó el funcionario 
internacional.

En México, Centroamérica y el 
Caribe se empieza a observar 
una estabilización en los flujos 
de remesas, que en el caso 
mexicano incluso muestran una 
tasa de crecimiento del 2,6% en 
los primeros tres meses del año, 
respecto al último trimestre de 
2009.

Asimismo, los últimos datos de 
remesas registrados en marzo 
en países como Guatemala y El 
Salvador muestran “crecimientos 
importantes” del 34,5% y del 
27,5%, respectivamente, frente a 
febrero, destacó Moreno.

A juicio del titular del BID, esto 
indica “que el crecimiento que se 
ha venido registrando en México 
se podría replicar también en 
otros países que reciben cifras 
importantes de remesas de 
Estados Unidos”.

Otros datos sustentan el 
optimismo de Moreno, como las 
estadísticas del mercado laboral 
de los migrantes latinoamericanos 
en EE.UU., que ya muestran 
“señales positivas”, lo que 
podría conducir a “una posible 
recuperación en la capacidad de 
envío de remesas”.

En efecto, la tasa de empleo de 
trabajadores latinoamericanos 
aumentó durante febrero y 
marzo pasados en 2,4% y 0,8%, 
respectivamente.

A su vez, las tasas de desempleo 
mostraron “reducciones 
significativas”, pasando de 29,7% 
en diciembre de 2009 a 11,2% 
en marzo de 2010, y el salario 
promedio semanal de hispanos 
en EE.UU. creció 1,3% entre 
el último trimestre de 2009 y el 
primero de este año.

Sin embargo, para el conjunto de 
Latinoamérica las estadísticas 
para los primeros meses de 
2010 aún muestran tendencias 
negativas, ya que los flujos de 
remesas alcanzaron un monto 
total de 13.800 millones de 
dólares en el primer trimestre 
del año, lo que supuso una 
reducción del 7% con relación al 
mismo periodo del año pasado, 
y una caída del 4% frente 
al trimestre inmediatamente 
anterior.

Los países andinos, por su parte, 
han sufrido caídas de remesas 
aún mayores, lo que se puede 
explicar, dijo Moreno, por las 
dificultades que atraviesa la 
economía de España, país que 
recibe más inmigrantes de esta 
zona del continente.

Por su parte, el gobernador 
del Banco de México (central), 
Agustín Carstens, dijo que 
“inevitablemente las políticas 
migratorias de Estados Unidos, 
como ya sucede en otras 
economías avanzadas, tenderán 
a ser más selectivas y estrictas”, 
como lo demuestra la aprobación 
en el estado de Arizona de la 
ley SB1070, que abre la puerta 
para que los inmigrantes sean 
arrestados.

“Esta tendencia seguramente 
modificará el fenómeno de las 
remesas familiares”, indicó, un 
asunto que está “íntimamente 
relacionado con el de la 
migración”.

“Será muy importante que el 
Gobierno de Estados Unidos 
establezca lo antes posible un 
acuerdo migratorio que vaya 
en línea con las necesidades 
de desarrollo de toda la región, 
incluyendo el propio EE.UU., y 
que se garanticen los derechos 
de nuestros compatriotas en el 
exterior”, afirmó Carstens.

Fuente:Cotizalia.com
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PREDICCIONES LATINOAMERICANAS 

Ultima Actualización 29/04/2010
PIB Inflación

2010 2011 2010 2011
Dic.
09

Mar.
10 Actual Dic.

09
Mar.

10 Actual Dic.
09

Mar.
10 Actual Dic.

09
Mar.

10 Actual

Argentina 1,9 2,8 3,4 - 2,6 2,5 7,7 8,8 10,1 - 10,8 11,5
Brasil 4,5 4,7 5,5 - 4,1 4,5 4,1 4,5 5,0 - 4,3 4,6
Chile 4,1 4,5 4,0 - 4,7 4,9 2,5 2,0 3,4 - 3,2 3,4
Colombia 2,5 2,4 2,8 - 3,7 3,7 3,8 3,7 4,1 - 4,0 4,0
Ecuador 1,9 1,9 2,3 - 2,1 2,3 3,5 4,0 4,5 - 3,9 4,1
México 3,0 3,6 4,1 - 3,7 3,1 4,2 4,6 6,1 - 4,2 3,9
Perú 4,6 4,8 5,0 - 5,1 5,0 2,1 1,7 2,4 - 2,3 2,5
Venezuela -1,0 -1,9 -3,2 - -0,4 -0,6 32,0 33,6 34,5 - 36,7 39,0

FUENTE: CESLA

Guatemala El Salvador Honduras Nicaragua Costa
Rica Panamá

Inflación 3.93%  -0.19%  3.99%  1.08%  5.56% 2.70%  

Act. Económica 130.5 202.9 287.6 194.8 234.6 189.8

Tipo de Cambio 8.007 n/d 18.90 21.19 521.4 n/d

Reservas Monetarias 
Internacionales. 4.75B  2.34B  2.51B  1.02B  4.19B 1.24B  

FUENTE: Central América Data. 

Economía de Centro América
a Febrero y Marzo de 2010

Fuente: www.preciooro.com


